QUARTA-FEIRA, 17 DE JUNHO DE 2009

- “A responsabilidade social das empresas e das
organizagdes deve medir-se pela capacidade destas
manterem os posto de trabalho e criarem mais postos

de trabalho”

- “A responsabilidade social s

se faz se as Associacdes nao
Governamentais, o Estado e as
empresas estiverem todos juntos”

"Mais importante gue o lucro
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O secretario regional dos Assuntos Sociais
defendeu ontem que os empresarios e os
responsaveis pelas organizacoes devem
ter em atencao “que mais importante

que o lucro é o capital humano”. Jardim
Ramos falava na abertura de um workshop
organizada pela Rede Nacional de
Responsabilidade Social.

Decorreu ontem, no auditério da Reitoria da
Universidade da Madeira, um workshop subordinado
ao tema “Responsabilidade Social das Organizagdes:
Novas atitudes, novos modelos de gestdo”. Sendo
organizada pela Rede Nacional de Responsabilidade
Social, esta iniciativa estd inserida num ciclo de 7
workshops que esta a decorrer em diversas regides
portuguesas.

A REDE RSOpt ( www.rsopt.com) é uma estrutura
aberta multi-sectorial e multi-funcional que promove
as diversas dimensdes da Responsabilidade Social
sustentadas nos seus trés pilares: Social (as pessoas em
primeiro lugar), Econémico (a riqueza ao servigo do
desenvolvimento humano) e Ambiental (em defesa do
planeta).

Actualmente, a Rede ¢ constituida por cerca de 150
organizagdes de referéncia do mundo empresarial e da
sociedade civil, entre as quais se encontram empresas,
Entidades Governamentais, Autarquias, Associagdes
nio Governamentais e outras entidades portuguesas.
“Esta Rede é constituida por entidades que acreditam
que é importante gerir as organizagdes no ambito da
responsabilidade social, ou seja praticar actos de gestdo
didria que usam o equilibrio econémico, ambiental e
social”, salientou a coordenadora da Rede Nacional de
Responsabilidade Social, Margarida Segard.

Esta responsével destacou, ainda, que um dos aspectos
importantes desta REDE é a promogio do didlogo com
os clientes e fornecedores das empresas associadas.
“Quando falo de didlogo falo também de avaliacio.
Esta drea é extremamente importante, sobretudo nesta
época de crise em que nés nos apercebemos que grande
parte dos pilares que ruiram deveram-se muito a falta
de transparéncia e a falta de conhecimento do que sdo e
do que fazem as empresas e organizagdes”, observou.
Margarida Segard referiu, igualmente, que ja existem
diversasentidades e empresasmadeirensesinteressadas
em se associarem a esta REDE. “Temos algumas
organizagdes que manifestam j4 a intengio de entrar
nesta REDE, entre as quais se encontram entidades
governamentais. A responsabilidade social s6 se faz
se as Associagdes ndo Governamentais, o Estado e as
empresas estiverem todos juntos”, frisou.

Ao presidir & sessio de abertura do workshop, o
secretdrio regional dos Assuntos Sociais, Jardim Ramos,
destacou a importincia desta iniciativa, sobretudo
tendo em conta a dificil situagio econémica que o
mundo hoje atravessa.

O governante reforcou também que as empresas e
as organizagdes tém um papel muito relevante na
estabilidade do tecido social onde se inserem. “Os
empresdrios e os responsaveis pelas organizagdes
devem ter em atengfio que mais importante que o lucro
é o capital humano”, lembrou.

A responsabilidade social das empresas e das
organizagdes, acrescentou Jardim Ramos, “deve medir-
se pela capacidade destas manterem os posto de
trabalho e criarem mais postos de trabalho, pois ao
criarem novos postos de trabalho ddo oportunidade as
pessoas e as familias de terem um meio de sustento. E
ao terem um meio de sustento assegurado eles proprios
se tornardo agentes de consumo, o que fard aquecer a
economia e aumentar o desenvolvimento”.
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Porto Moniz recebe IX
Semana da Astronomia

No ambito das comemoragdes do Ano Internacional da Astro-
nomia 2009 véo ter lugar, de 18 a 20 de Junho, as seguin-
tes actividades:

18 de Junho
10:00 Palestra
Piscinas (Porto Moniz)
11:00 Sessdo de Observagao: Sol
Piscinas (Porto Moniz)

19 de Junho
Exposicéo da IX Semana da Astronomia
Sala de exposicoes da Universidade da Madeira -
Castanheiro
18:00 Palestra
Saldo Nobre (CM Porto Moniz)
21:00 AstroFesta
Achada do Teixeira (Santana)
21:30 Sesséo de Observagao
Promenade do Porto Moniz

20 de Junho

22:30 Sessdo de Observagao: Saturno e seus anéis
Promenade do Porto Moniz

23:00 Apagao
Porto Moniz

Regiao presente
na Conferéncia
Internacional do Trabalho

Até a proxima sexta-feira, a Madeira esta presente, através
do secretario regional dos Recursos Humanos e do director
regional do Trabalho, na 982 Sessédo da Conferéncia Interna-
cional do Trabalho da OIT (Organizac&o Internacional do Tra-
balho).

Decorrendo na cidade de Genebra (Suica), a referida confe-
réncia conta com vérias sesses de trabalho, comissdes es-
pecializadas e dias tematicos em torno das mais importantes
questdes de trabalho e do emprego no mundo.

Assim, da agenda de trabalhos deste ano destaca-se, como
preocupacdo central, a abordagem a problemética da crise
econémica e social e as suas incidéncias no emprego e nas
condicdes de trabalho em todo o mundo.

Este importante forum mundial de trabalho retdne represen-
tantes dos governos, associacdes de empregadores e de tra-
balhadores, em tripartismo, dos 182 Estados Membros da Or-
ganizagao, envolvendo milhares de responséveis, especialis-
tas e técnicos da area.




